
ALLEGATO Decreto di nomina Commissione di Valutazione 

"Dichiarazione di acceƩazione dell’incarico e dichiarazione di 
Insussistenza Cause IncompaƟbilità e assenza confliƩo di interessi 

membri Commissione di valutazione" 
 
OggeƩo: Dichiarazione di acceƩazione dell’incarico e dichiarazione di insussistenza cause 
incompaƟbilità e assenza di confliƩo di interessi dei membri componenƟ della Commissione di 
valutazione giusta aƩo di nomina della Commissione di valutazione - Avviso di selezione prot. n. 
4338 del 26/02/2025 
 
Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla loƩa alla dispersione scolasƟca” 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione europea – 
Next GeneraƟon EU 
 
CUP: G44D21000770006 
Titolo progeƩo: "ScuolAperta per te - 2" 
Codice progeƩo: M4C1I1.4-2024-1322-P-49801 
 

La soƩoscriƩa Elena PinƟmalli nata a Pisa (PI) il 16-12-1989 in servizio nell’a.s. 2024/2025 presso 
codesto IsƟtuto in qualità di docente di sostegno (tempo indeterminato), 

CONSAPEVOLE 

della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni 
mendaci e/o formazione di aƫ falsi e/o uso degli stessi 

DICHIARA 

• di non trovarsi in nessuna condizione di incompaƟbilità o inconferibilità dell’incarico in 
oggeƩo, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001; 

• che, ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, 
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i deliƫ previsƟ nel capo I 
del Ɵtolo II del libro secondo del codice penale; 

• di non avere, direƩamente o indireƩamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effeƫ di quanto previsto dal 
D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenƟ del Ministero 
dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di confliƩo di interessi (neppure 
potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In parƟcolare, che l’assunzione 
dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice: 

• di non trovarsi in nessuna delle eventuali condizioni di incompaƟbilità o inconferibilità 
dell’incarico specificatamente previste per l’aƩuazione delle azioni e delle iniziaƟve rientranƟ 
nell’ambito del ProgeƩo di cui all’Avviso pubblico indicato in oggeƩo; 





• di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenƟ del Ministero dell’istruzione e del merito; 

• di impegnarsi a comunicare tempesƟvamente all’IsƟtuzione scolasƟca eventuali variazioni 
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

• di impegnarsi altresì a comunicare all’IsƟtuzione scolasƟca qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di caraƩere ostaƟvo rispeƩo all’espletamento dell’incarico; 

• di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislaƟvo 30 giugno 2003, n. 196, 
circa il traƩamento dei daƟ personali raccolƟ e, in parƟcolare, che tali daƟ saranno traƩaƟ, 
anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente per le finalità per le quali le presenƟ 
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relaƟvo consenso. 

e, per l’effeƩo, 

DICHIARA 

 

di acceƩare l’incarico cui è stato preposto. 

 

Luogo Livorno, data 08 marzo 2025 

 

Firma ________________________________ 

 


